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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ  СОЮЗ РАБОТНИКОВ  РОССИЙСКОЙ  АКАДЕМИИ НАУК

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ  СОВЕТ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 Москва 
24 -26  апреля 2018 г.                                                                             № 05-05
О ведомственном учете  коллективных  договоров, 
анализе договорного процесса  по заключению и  самих
коллективных договоров в академических организациях
В соответствии с пунктом 1.4.1. Межотраслевого соглашения по организациям, подведомственным ФАНО  России, на 2015- 2018 годы (далее по тексту-МОС) главным техническим инспектором труда Профсоюза работников в период с июля 2016 г. по декабрь 2018 г. проведен анализ коллективных договоров и соблюдения условий переговорного процесса при их заключении в 35 организациях, подведомственных ФАНО России, входящих в Профсоюз работников РАН.
Анализ коллективных договоров изложен в Справке об итогах проверки коллективных договоров и переговорного процесса при их заключении (приложение).

Постановлением Центрального совета профсоюза от 09-10 ноября 2016 г. № 02-09-01 было поручено руководителям региональных, территориальных организаций профсоюза активизировать работу по выполнению пункта 1.4.1 МОС и представить соответствующую информацию до 31 декабря 2016 г.

Письмом Профсоюза работников РАН от 16 января 2018 г. № 09 предлагалось руководителям региональных(территориальных) организаций срочно представить информацию о проделанной работе по ведению ведомственного учета коллективных договоров организаций, входящих в состав региональной (территориальной) организации Профсоюза. а также результаты проведенного анализа коллективных договоров.
Из 20 региональных( территориальных) организаций только 7 организаций представили статистические данные  о количестве организаций, где заключены  коллективные договоры с указанием срока их действия, а также об организациях, в которых ведется работа по заключению коллективного договора (Приморская, Томского НЦ, Крымская, Новосибирская, Иркутская, Екатеринбургская, Казанского НЦ). Ни одна региональная (территориальная) организация анализ коллективных договоров не представила. 
Центральный совет профсоюза работников РАН ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 1. Указать руководителям региональных (территориальных) организаций Профсоюза на недопустимость не выполнения постановления

 Центрального совета профсоюза и указаний  руководства Профсоюза в части проведения анализа коллективных договоров и переговорного процесса при их заключении. 

2. Руководителям региональных (территориальных) организаций Профсоюза:

2.1  до 1 декабря 2018 года провести анализ коллективных договоров и переговорного процесса в  организациях, входящих в региональную (территориальную) организацию, с учетом выявленных типичных недостатков и нарушений законодательства, отмеченных в прилагаемой справке;
2.2    информацию о результатах проведенного анализа коллективных договоров представить до 31 декабря 2018 г. в Центральный совет профсоюза.

3. Главному техническому инспектору труда Профсоюза до 1 августа 2018 г. подготовить рекомендации по регламенту создания и работы комиссии  по ведению коллективных переговоров, подготовки проекта и заключению коллективного договора в организации.

4. Разработать форму по анализу коллективных договоров.

        Отв. В.А. Юркин,  Г.А. Ивлев

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя Профсоюза Т.Л. Рослякову  и  Главного технического инспектора труда Профсоюза В.В. Хлопкова).

Председатель профсоюза                                        В.П. Калинушкин

