Проект решения ЦС по вопросу «О новой редакции регламента работы ЦС, Президиума и комиссий ЦС
1. Президиум на февральском заседании 2023 г. принял решение – считать , принятый ранее Регламент действующим в части, не противоречащей Уставу профсоюза. Президиум поручил уставной комиссии определить эти места в регламенте и провести работу по новой редакции регламента.

2. Уставная комиссия установила наличие противоречия в 4 местах, а именно:
п1.2 cледует читать в редакции устава:

Президиум Центрального совета Профсоюза (далее – Президиум ЦС) – коллегиальный исполнительный орган, создающийся по решению съезда и действующий в период между заседаниями Центрального совета (статья 49.1 действующего Устава Профсоюза
В п.3.1.2 введено понятие кандидаты в члены  ЦС, которое не содержится в Уставе ПрофсоюзаСледует читать здесь и далее по тексту  (п.3.1.4,3.1.5, 3.1.9– члены резерва ЦС

3.1.6 Нынешняя редакция Устава не позволяет передавать голос по доверенности.Второй абзац п.3.1.6 не действует.

3.2.1. Заседания Президиума ЦС Профсоюза проводятся по мере необходимости по решению Центрального Совета профсоюза, Председателя Профсоюза, либо по требованию не менее одной трети членов Президиума ЦС профсоюза, но не реже  6 раз в год, и считаются правомочными, если в них участвует более половины членов Президиума ЦС. Календарный  план заседаний президиума на очередные полгода утверждается решением ЦС профсоюза. 

Читать в редакции (в соответствии с Уставом) – по мере необходимости, но не реже 4 раз в год.
Право трактовки устава принадлежит ЦС, предлагается утвердить эти изменения в тексту регламента.

3. Уставная комиссия рассмотрела новую редакции Регламента, в текст было внесена 141 поправка, документ был разослан в членские организации для сбора замечаний и поправок. На заседании уставной комиссии 17 апреля эти поправки были обсуждены и частично учтены.

Предлагается:

Утвердить следующие положения:

1. ЦС проводится в формате личного присутствия. В случае форс-мажора Президиум принимает решение о проведении заседания в дистанционном или смешанном формате (очного присутствия лично и очного присутствия дистанционно). 
2. При проведении заседаний ЦС и его Президиума в случаях определенных данным Регламентом, допускается дистанционное участие членов ЦС и его Президиума в заседаниях с помощью телекоммуникаций. Эти лица включаются в кворум и участвуют в голосовании по вопросам, кроме нижеперечисленных, если хотя бы один из членов ЦС или его Президиума, участвующий в их заседании настаивает на тайном голосовании. 

3. 
С применением дистанционного присутствия не допускается принятие решений по вопросам, требующих тайного голосования или рассмотрения персональных вопросов (выборов, наложения взысканий). В этом случае кворум считается из числа лиц, присутствующих лично. При наличии такого кворума проводится тайное голосование, и решения принимаются большинством голосов участников заседания (присутствующих лично непосредственно в месте проведения заседания), если иное не предусмотрено Уставом Профсоюза.
2. В связи с тем, что несмотря на запрос, в адрес уставной комиссии не поступили замечания со стороны председателя Профсоюза и оргкомиссии, мнение которых существенно для надлежащего исполнения регламента продолжить работу над совершенствованием его текста. С этой целью:
1.Повторно разослать текст с поправками в членские организации и продолжить сбор замечаний.

2. Согласование текста с оргкомиссией и председателем отложить до нормализации конфликтной ситуации в Профсоюзе.
Примечание- текст проекта постановления будет уточнен после заседания уставной комиссии 17 апреля в 14 час.
